
社会福祉法人香月老人ホーム　評議員及び役員報酬規程


（目的）
第1条 この規程は、社会福祉法人香月老人ホームの定款９条及び２３条の規程に基づ
き、評議員及び役員の報酬について定めるものである。

（定義）　
第2条 本規程でいう役員とは、理事及び監事をいう。

（評議員の報酬等）
第３条　定款第９条第２項の規定により評議員にはその職務を行うために要する費用
を「評議員及び役員等の費用弁償に関する規程」により支払うことができる。

（役員の報酬等）
第４条　定款第２３条第２項の規定により役員にはその職務を行うために要する費用
を「評議員及び役員等の費用弁償に関する規程」により支払うことができる。

（退任慰労金）
第５条　評議員または役員が任期の満了、辞任又は死亡により退任した後の１か月以内
に別表１の退任慰労金を支給する。
２　退任慰労金の算定に当たっては、管理職あるいは職員(非常勤職員を含む)であった
期間は含まない。
３　退任慰労金は次の各号の者に支給する。
（１）本人に現金にて支給する。
（２）死亡により退任した者の法定相続人
４　この退任慰労金は、経営状況等により減額することがある。
５　当法人の利害を害し、又は当法人に損失を及ぼす等の事由により、解任された者に
　は支給しない。

（その他）
第６条　理事長は業務遂行上必要と認めた時は、評議員及び役員以外の者にも本条の規
程を適用することができる。


（公表）
第７条　この法人は、この規程をもって、社会福祉法第５９条第２項第１項第２号に定
める報酬等の支給の基準として公表する。

（改廃）
第８条　本規程の改廃は、理事会の決議を経て評議員会の承認を得なければならない。









付　則
　この規程は平成30年3月14日に施行し、平成29年4月1日に遡及して適用する。
付　則
この規程は令和5年4月1日に施行し、令和4年11月28日に遡及して適用する。



















別表１（退任慰労金）

対象者：評議員・理事・監事
	対象年数
	支　給　額

	８年以上１２年未満
	　　　　　　２０,０００円

	１２年以上２０年未満
	　　　　　　５０,０００円

	２０年以上
	　　　　　１００,０００円
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